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壹、前言

貳、施政目標與重點

參、年度施政計畫

施政目標 年度施政計畫 衡量指標 實施內容

1.專案稽核

發掘違失之質

(行政或刑事責

任)與量(案件

數)

易滋弊端縣政項目稽核。

2.廉政研究
問卷各題目滿

意度
廉政民意調查。

3.社會參與 民眾參與情形
辦理村里廉政平台、設攤

宣導。

4.廉政宣導
各場次公務員

出席情形

至各鄉鎮公所辦理防貪宣

導。

5.公職人員財產申報
受理財產申報

案件數
受理公職人員財產申報。

二、健全政風機構

，發揮組織功能

辦理104年專任及協辦

政風業務人員研習會

提昇本府暨所

屬機關與各鄉

鎮市公所專

任、協辦政風

業務人員專業

能力。

辦理研討會1場次。

政風處 104年度施政計畫

    本處將縣長施政理念融入政風工作，從縣政根本整治貪腐，以「標本

兼治」、「預防先行」為核心工作原則，全力推動廉政工作社會參與，將

社區、部落、社團、學校、志工均納入廉政夥伴團隊，以「人本關懷服務

的政風」爭取認同、「興利策進的政風」攘獲支持、「全方位的查處」樹

立尊重，拓展政風行銷，彰顯核心價值，深信風行草偃，必能改變政治風

氣，俾使縣務工作精益求精，務期達到觀光美地繁榮家園之縣政願景。

  一、防貪業務。

一、防貪業務

  二、健全政風機構，發揮組織功能。
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